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ndimerds educacional

especializacls

Dentro da premissa de trocar a palavra EXCLUSAO por OPORTUNIDADES, a Educacdo
Inclusiva atende os educandos com Sindrome de Down e TEA, na faixa etaria de 4 a 14 anos,
com o objetivo de potencializar aprendizagem e autonomia de todos . O setor conta com um
uma equipe multidisciplinar composta por profissionais de Pedagogia, psicopedagogia,
Terapia Ocupacional e Fonoaudiologia, com grande experiéncia na educagdo especial e
inclusiva.

Os atendimentos sao desenvolvidos em duas modalidades baseadas na faixa etdria dos
educandos. Acreditamos que um ambiente saudavel , favoravel a aprendizagem é aquele
gueoferece apoio, ludicidade, que permite o desenvolvimento da independéncia e
autonomia proporcionando a crianga consciéncia de suas possibilidades.

Oficina brincando e aprendendo-
4 e 5anos

Objetivo : estimular o desenvolvimento
global do educando preparando-o para a
proxima etapa de aprendizagem

Atendimento pedagogico especializado - 6
a 14 anos

Objetivo : estimular as habilidades
preditoras da alfabetiza¢cdo e a
alfabetizacdo
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A IMPORTANCIA DA LEITURA E ESCRITA

A aquisicao da leitura e escrita possibilita um novo desempenho no desenvolvimento dos
educandos com t21 permitindo o controle pelo sistema complexo de signos e
instrumentalizagao ao pensamento, ampliando assim a capacidade de memoria, por meio dos
registros das informacgdes.

O educando com sindrome de Down pode apresentar alteragdes na atengado, percepgao,
sensagao e memoria além de algumas dificuldades em processos cognitivos como linguagem,
fala e memédria auditiva de curto prazo, além de dificuldades no desenvolvimento motor, mas
por outro lado, podem apresentar habilidades de processamento visual mais desenvolvidas e
assim, quando estimulados seus potenciais, como meméoria visual e memoadria de longo prazo,
tera um bom desenvolvimento na aquisicao da linguagem escrita.

“A educacdo constitui direito da
pessoa com deficiéncia,
assegurados sistema
educacional inclusivo em todos
os niveis e aprendizado ao longo
de toda a vida, de forma a
alcancar o maximo
desenvolvimento possivel de
seus talentos e habilidades
fisicas, sensoriais, intelectuais e
sociais, segundo suas
caracteristicas, interesses e

necessidades de aprendizagem”
(art. 27, Capitulo IV da LBI -
BRASIL, 2016).
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Os atendimentos da Educagdo Inclusiva acontecem semanalmente com tem duragao de 40
minutos. A Equipe multidisciplinar € formada pedagogos, psicopedagogos, fonoaudidlogos e
terapeuta ocupacional. Ao iniciar o acompanhamento na Educacdo Inclusiva, o educando
passa pela avaliagao multidisciplinar e é elaborado um plano de atendimento integralizado,
proporcionando a estimulacao de habilidades que promoverdao o desenvolvimento global do
educando.

Além disso, a participacao ativa da familia é incentivada, pois o suporte familiar é essencial para
o progresso continuo do estudante. Os profissionais da equipe trabalham em conjunto,
utilizando abordagens individualizadas que atendam as necessidades especificas de cada
educando, promovendo um ambiente de aprendizagem acolhedor e respeitoso.

Os objetivos do plano de
atendimento sdo
revisados periodicamente,
garantindo que o
progresso seja
monitorado e gjustado
conforme necessdrio. A
inclus@o de tecnologias
assistivas e recursos
adaptados também é
uma prdtica comum,
facilitando a
acessibilidade e a
autonomia dos alunos.
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EDUCACAO INCLUSIVA

O processo de aprendizagem do educando necessita da interagdo do Instituto Mano Down
com a familia e escola que sao as principais referéncias para os alunos e a base para a sua
formagao humana e académica. A Educagao Inclusiva promove a interagao da familia e escola
gue precisam trabalhar em conjunto e se apoiarem mutuamente — sem a escola, a familia ndo
consegue suprir as necessidades educacionais e, sem a familia, a escola ndo consegue oferecer
todo o suporte emocional e afetivo que as criangas precisam para se desenvolver.

ACOES DA EDUCACAO INCLUSIVA

ATENDIMENTO
AOS EDUCANDOS

ACOLHIMENTO E
ORIENTACAO AS
FAMILIAS

0

Y

Atendimento Devolutivas mensais Rodas de conversa
educacional dos atendimentos. Cursos
especializado -Rodas de conversas Palelst.ras
multidisciplinar -Orientagdo sobre S5eiefes
Treinamentos

estimula¢cdo dos

semanal
educandos em casa.

PARCERIA
COM AS e Visitas ao IMD
ESCOLAS e Visitas as escolas
e Capacitagdées para
e elaboracdo de PDI

* Adaptacdes razodveis
N * Adaptacdo de material pedagdgico

0,"
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PRESTAGCAO DE SERVICO PARA
ESCOLAS PARTICULARES

Devido a demanda das escolas, o Instituto Mano Down
oferece esse servico aos alunos da rede particular.

Segue abaixo as informacoes do AEE:

s stendimentos poderao aconfecer de segunda 2
Horario dos sexta-feirg, de 13030 as 17h com duracdo de 50

ETe il el minuios. O numeso de atendumentos semanals serda

defiridos pelo Cobéplo.

Mosso enderegn & Hua Urucia 39- Hloresta - Belo
Herizaonte.

05 alunos deverdo chegar ao Instituto Mano Down no
horaro combinado, Caso, R0 pOSsa COMDETeter,
devera avisar ne {31) 99825-5591 (whatsappl

s Arendimente semanal oo aluno em 2spaco
adequado e acolhedar

= Amnendimentexmulkiscplings (fonoaedicdogia,
terapia ocupadonal, pedagogia e psicopedagogial

MNossos + Haboracdo de relatorio mensal ow & cada dols

servigos MEsEs,

= Reunibes com profissionais gue aoempanham o
aluno mediadas pela equipe éonica do Colépo

s Devodutivas & familla mediadas pela equipe téonika

do Colgic

A prestadio de senvigo sera realizada pelo tempo
- gstipulado pelo Coldaio.
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PRESTACAO DE SERVIGCO PARA
ESCOLAS PARTICULARES

VISITAS AO INSTITUTO MANO DOWN

Trocar a palavra "exclusde” por "OPORTUNIDADE",
e uma das premissas do Instituto Mano Down,
organizacdo sem fins lucrativos, gue promaove a
gutonomia e inclus3o de pessoas com sindrome de
Down e outras deficiéncias.

O Instituto Mano Down acredita na capacidade de
aprendizado e evolucdo de todos os seres humanos
e para isso desenvolveu o Ecossisterna da Inclusdo e
Interacio social.

Sera uma alegria receber sua escola para
conhecer um pouquinho desse universo de

oportunidades.

As visitas escolares sdo
realizadas nas sextas feiras
de 9h as 12h e de 14h as 17h.
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INDICADORES

n 60 05

CAPACITAGAO DE CAPACITAGAO DE

12

REUNIAO COM
ESCOLA DOS
EDUCANDOS

161

NNUMERO DE
EDUCANDOS
INSCRITOS.

20

CONTATO COM
PROFISSIONAIS
INTERNOS E
EXTERNOS.

100

ORIENTAGAO A
ESCOLA- ENVIO DE
QUESTIONARIOS,

0

ABSENTEISMO

400

ATENDIMENTOS
REALIZADOS

02

RODA DE
CCONVERSAS

VISITA DE
ESCOLAS PROFISSIONAIS ESTAGIARIOS

FILA DE ESPERA

Indicador de Status - Janeiro a Maio 2024 (Acumulado)

VARIAGAO
GERAL MENSAL

Dos
INDICADORES

Jan Fev Mar Abr Mai

= Reoglizado === Objetivo

Avaliagdo dos indicadores de gestdo da Educagdo Inclusiva:

1.Numero de educandos Inscritos: Houve um aumento constante no ndmero de educandos inscritos
ao longo dos meses, mas ainda esta abaixo do objetivo anual.
2.Numero de Atendimentos Realizados: A meta foi superada significativamente em todos os meses,
indicando uma alta demanda pelos servigos oferecidos.
3.Absenteismo: Ficou dentro da meta em todos 0s meses, o que é positivo.
4.Orientagdo a escola - Envio de questionarios: Comegou a ser realizado apenas em margo e esta em
conformidade com a meta desde entdo.
5.Contato com profissionais internos e externos: Comegou a ser realizado apenas em maio, ainda
abaixo da meta.
6.Capacitacdo de estagidrios: Houve um grande aumento em abril, ultrapassando a meta anual.
7.Capacitacdo de profissionais: Comegou apenas em maio, ainda abaixo da meta.
8.Visita de escolas: Houve uma Unica visita em fevereiro, atendendo a meta anual.
9.Fila de espera: Existe uma fila de espera, mas ela estd diminuindo ao longo dos meses.
10.Reunido com escola dos educandos: Comegou apenas em maio, abaixo da meta.
T.Roda de conversas: Comegou em margo e estd abaixo da meta anual.

Janeiro até margo ndo haviam metas elaboradas.
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NUMERO DE EDUCANDOS

A medida que novos educandos ingressam
no Instituto Mano Down, estamos
retomando o contato com aqueles que ja
foram ativos no sistema, mas que
atualmente ndo frequentam mais o
instituto. Essa estratégia visa garantir que
todos os nossos educandos, antigos e
novos, continuem recebendo o apoio
necessdrio. Revisamos e atualizamos
nossos registros para reengajar esses
educandos, proporcionando-lhes novas
oportunidades e recursos que podem ter
surgido desde a dltima interag¢do. O
objetivo é criar um ambiente inclusivo e de
apoio continuo para todos, aproveitando
ao mdximo as capacidades e servicos
oferecidos pelo Mano Down.
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A TAXA DE OCUPACAO

0 que é taxa de ocupacdo? E a medida que nos permite entender a quantidade de
participantes em relagdo a capacidade total de atendimentos possiveis no setor . Calcular
essa taxa € importante para sabermos o numero de educandos que podemos receber.

A taxa de ocupagcdo € um indicador que mede a
propor¢cdo de um recurso utilizado em relagdo a
sua capacidade total. No contexto do setor de
Educacdo Inclusiva, essa taxa revela o qudo
proximo cada drea esta de atingir sua
capacidade maxima de atendimento. Vamos
analisar cada drea com base nos dados
fornecidos.
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ZERAMOS A FILA DE
ESPERA

ACOLHIMENTOS DE 2024

No Instituto Mano Down, reconhecemos profundamente a importancia do acolhimento
institucional como alicerce essencial para o recebimento de novos educandos e suas familias.
Ao longo deste semestre, um marco notavel e significativo foi a conquista da eliminacao da fila
de espera dos acolhimentos. Essa realizagdo € mais do que um indicador estatistico, € um
reflexo tangivel de nosso compromisso em atender prontamente as necessidades das familias
e educandos que buscam apoio em nossa instituicdo. A eliminacao da fila de espera nao
apenas representa um avango em termos de acesso, mas € um passo crucial para assegurar
gue as familias ndao aguardem prolongadamente para iniciar nas atividades do Instituto.

Essa conquista foi potencializada gragas ao Maninho, nosso chat boot do WhatsApp, que
desempenhou um papel fundamental no direcionamento eficiente das pessoas para as areas
especificas do Instituto.

O recebimento desses novos educandos foi possivel, também,

gragas a ampliagao dos espagcos e a abertura de mais turmas de
ambientagao, o que nos permitiu acolher um ndmero maior de

educandos. Para o publico infantil, a parceria com a Educac¢ado
Inclusiva, que abriu +60 vagas para a inclusdao de novos educandos,
foi fundamental para iniciar o processo de jornada dos educandos.

O acolhimento, para nods, vai além do simples ingresso em nossas atividades. E o processo
de garantir que cada familia compreenda ndo apenas o que somos, Mmas por que estamos
aqui. Queremos que as novas familias se sintam parte desde o primeiro contato.
Compreendemos a importancia de conhecer as expectativas e a histéria de vida de cada
familia, para que possamos personalizar nosso apoio de maneira significativa.

1° SEMESTRE- EI - 2024



L\

%"

Mano
Down

NOSSA EQUIPE

A equipe de Educacao Inclusiva foi recentemente reestruturada, trazendo uma nova
coordenagao no periodo e unificando os processos internos do setor com o coletivo do
Desenvolvimento Inclusivo. Esta reorganizagdao teve como objetivo principal alinhar as
praticas e procedimentos, garantindo uma maior coesdo e eficiéncia nas atividades
realizadas.

COMO ERA A EQUIPE ANTES

PEDAGOGAS / TERAPEUTA OCUPACIONAL FONOAUDIOLOGA

VIVIAN

Profissional de fonoaudislogia,
responsavel por auxiliar a
prética das atividades do setor e
intervengaes para desenvolver
potencialmente as pessoas com
deficiéncia.

FONOAUDIOLOGA

LUCIANA A. SALETE

Profissional de Pedagogia Profissional de Terapia ocupacional
Especialista em Educagao especial e conseleheira técnica do IMD,
e inclusiva,responsivel por auxiiar responsavel por auxiliar a pratica
a pratica das atividades do setor e das atividades do setor e
intervengaes para desenvolver intervengaes para desenvolver
potencialmente as pessoas com potencialmente as pessoas com
deficiéncia deficiencia.
PEDAGOGIA TERAPEUTA
OCUPACIONAL

COMO A EQUIPE E HOJE

PEDAGOGAS / TERAPEUTA OCUPACIONAL FONOAUDIOLOGA

VIVIAN

Profissional de fonoaudislogia,
responsavel por auxiliar a
prética das atividades do setor e
intervengaes para desenvolver
potencialmente as pessoas com
deficiéncia.

INTERLOCUTORA
PEDAGOGA & FONOAUDIOLOGA
FRANCISLENY LOPES

Coordenadora do setor e responsavel LucIANA A. LucIANA G. sALETE

direto para os direcionamentos das
demandas da Educagao

FONOAUDIOLOGA

Inclusiva.Pedagoga/ fonoaudiéloga/ Profissional de Pedagogia Profissional de Pedagogia Profissional de Terapia ocupacional
sicopedagoga Especialista em Educacdo especial Especialista em Educagao especial & conseleheira técnica do IMD,
psicopedagog . e inclusiva, esponsavel por auxiiar e inclusiva,responsavel por ausiliar e S A I O A
Especialista em Gestao a pratica d idades d e a pritica d e das atividades do setor e
escolar/Gestao de pessoas para Ges para desenvolver intervengdes para desenvolver
as
deficiencia. deficiencia. deficiencia.
PEDAGOGIA PEDAGOGIA TERAPEUTA T
'OCUPACIONAL ANA JULIA

Estagiaria de Pedagogia, responsavel por

auxiliar a pratica das atividades do setor e

intervengoes para desenvolver

potencialmente as pessoas com
deficiéncia.

DANGELY
ESTAGIARIA ESTAGIARIA FONOAUDIGLOGA

Além disso, o processo de unificagéo também foi estendido ao sistema BUssola, resultando em um setor muito mais integrado e funcional
dentro da plataforma. Essa integragdo no Bussola permite uma melhor comunicagdo e coordenagdo entre as diferentes dreas, otimizando o
acompanhamento e o suporte oferecido aos educandos. Com essas melhorias, estamos preparados para oferecer um servigo ainda mais
eficaz e inclusivo, promovendo o desenvolvimento integral de todos os nossos participantes.
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Luciana Andrrade Dias
Luciana Aparecida Guimardes
Francisleny Lopes Cdria
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EQUIPE DE DESENVOLVIMENTO
POTENCIALIZADO IMD

Contato

Desenvolvimento Potencializado

Rua Urucuia - 62/ Floresta
(31) 3371-3739

www.manodown.com.br @

francisleny.pedagogia@manodown.com.br 4
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FBASD

Federacao Brasileira
das Associacoes
de Sindrome de Down




