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Vinícius Augale, 27.

AUDIOVISUAL

SOCIALMEDIA

DESIGNER/FOTOGRAFO

Interlocutor

Graduado em Comunicação Social - Jornalismo
pela PUC-MG. 

Integro o setor de comunicação do Instituto
Mano Down, com atuação voltada para a
produção audiovisual institucional, redação e
revisão de textos. Atualmente, alguns dos
projetos que estou envolvido são: Mudando a
Forma de Falar, Mano em Equipe, Mano TV, Mano
Indica, Boletim Mensal, entre diversas outras
produções audiovisuais e textuais.

Trabalhar com a inclusão é ter a oportunidade de
evoluir cada dia mais como pessoa e profissional.  
O aprendizado é diário e constante. É aprender
todos os dias que todos somos iguais e que as
possibilidades devem ser as mesmas. É lutar
diariamente para que isso aconteça.

Graduando em Jornalismo pela Universidade Estácio
BH.

Faço parte do Setor de Comunicação do Instituto
Mano Down, atuando como social media das redes
principais do Instituto, criando conteúdo para
Instagram, Facebook e LinkedIn, fazendo a
mensuração de resultados e elaborando estratégias
semanalmente para tais plataformas. Sou
responsável também por cobrir eventos internos e
externos, além de visitas coorporativas, colhendo
depoimentos, gravando vídeos e fotografando.
Estou à frente, junto aos demais integrantes da
equipe, do Projeto ManoTV e do Informativo
Semanal, além de auxiliar em gravações de demais
projetos, como o Mano Indica, Boletim Mensal,
Mano em Equipe e outras demandas audiovisuais. 

O Instituto Mano Down está sendo um lugar onde
aprendo a cada dia, seja pessoal ou
profissionalmente falando. 

Conviver com a diversidade e promover a inclusão é
transformador e provoca reflexões e mudanças
diárias.

graduando em publicidade e propaganda na
universidade Estácio BH. 

Trabalho no setor de comunicação do Instituto
Mano Down, desenvolvendo peças gráficas,
produzindo fotos e vídeos, além de atuar como
social media do Café Inclusão e Cultura. Hoje dou
suporte na produção do projetos: Mudando a Forma
de Falar, Mano em Equipe, Mano TV, Mano Indica e
Boletim Mensal, Além de auxiliar na prototipagem e
planejamento de novos projetos, como exemplo a
estruturação do podcast do Mano Down, que ainda
está na fase de conceitualização. 

Acredito que minha estadia aqui no Instituto me
ajudou a trazer solidez para ideais que eu já tinha,
ver inclusão na prática me fez valorizar ainda mais a
importância do convívio e da representatividade de
pessoas diversas, hoje acredito que essas são as
verdadeiras ferramentas de mudança.

A comunicação do Instituto Mano Down tem o papel
estratégico de zelar pela imagem institucional da
organização e dar "vez e voz" para a causa da inclusão,
para as pessoas com deficiência intelectual - coma
premissa de dar visibilidade para as pessoas com
deficiência, destacando as suas capacidades e
potencialidades.

A comunicação busca desenvolver canais e processos
que proporcionem a comunicação cada vez mais
assertiva entre o Instituto e todas as partes
interessadas.

Graduado em Comunicação Social - Publicidade e
Propaganda pela Universidade Estácio BH.

Responsável pela área de Comunicação do Instituto
Mano Down, tenho o objetivo de traçar a melhor
forma de comunicar nossas ações internas, que
identifica necessidades e oportunidades eficazes
para compor e otimizar as demandas de cada setor
que compõe e condizem com o Instituto Mano
Down. Atrair e entreter nosso público composto por,
famílias, apoiadores, investidores e empresas
parceiras 

Temos como aliados as redes sociais e o audiovisual
que juntos pensamos estrategicamente a melhor
forma de tornar tudo isso em um material para o
público de fora.

A comunicação e todo o seu processo de troca de
informações, signos e regras por meio da semiótica
me encantam e vejo muito disso em mim, na fiel
tentativa de me expressar/me inserir de acordo com
o avanço das coisas e em cada tipo de informação
possível!
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PRESENÇA DIGITAL

POSIÇÃO NO GOOGLE

12ª PALAVRA:
SINDROME DE
DOWN

De acordo com a estratégia do Mano Down, trabalhamos
para aumentar a presença digital do Instituto e da causa
da inclusão, considerando para isso alcance e interações
nas redes sociais, site e captação de leads.

900 MIL

ACESSOS NO SITE

TOTAL DO SEMESTRE: 71.658

*PLATAFORMA COMUNIQUE-SE 360

MIL

PUBLICAÇÕES
ESPONTÂNEAS COM
MENÇÕES DIRETAS
AO MANO DOWN
ENTRE ABRIL E
JUNHO/23

GANHO* EM R$
DEVISIBILLIDADE,
EQUIVALENTE AO
CUSTO DE
PUBLIEDITORIAL

90

+ R$519
V

IS
IB

IL
ID

A
D

E

Uma das formas de ampliar a
visibilidade do Instituto Mano
Down, divulgando a causa da
inclusão, os programas e
atividades voltados para o
desenvolvimento potencializado,
é através da publicação
espontânea em veículos da
imprensa - rádio, TV, jornais,
portais, entre outros.



COMUNICAÇÃO
NO ECOSSISTEMA

HORAS EM COBERTURA
DE EVENTOS

HORAS EM CONTÉUDO
GRAVADO

COMO MENSURAR?

MATERIAIS GRÁFICOS
CONFECCIONADOS

+100

+110
+245

EVENTOS INTERNOS, TOUR
ECOSSISTEMA, BOAS VINDAS E
ACOLHIMENTO

EVENTOS INTERNOS, TOUR
ECOSSISTEMA, BOAS VINDAS E
ACOLHIMENTO

INFORMATIVOS, FOLDERS,
COMUNICADOS, EVENTOS E ETC

FORMULÁRIO
DE BRIEFING

O objetivo do Formulário de Briefing é facilitar a
interlocução entre as equipes do Instituto com o
setor de Comunicação. Desta forma, cada área
poderá detalhar com precisão as demandas que
deseja solicitar, seja em produções audiovisuais
(fotografias, vídeos, motion graphics, etc), peças
gráficas, textos, entre outros.
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OBJETIVO

EXECUÇÃO

A inserção dos equipamentos nas redes tem
como objetivo atingir o público online,
aguçar e gerar interesse dos espectadores,
trazendo-os até o Ecossistema, para que faça
parte da causa e se torne um
apoiador/frequentador como: doador,
investidor, cliente e, até mesmo, como
voluntário! Criar cronograma a partir de editorias com

assuntos relevantes para que haja constância
e, assim gerar conteúdo que converse e atinja
o público e, que esteja alinhado com as
expectativas e premissas de ambas as partes
em colaboração.

As principais métricas a serem analisadas serão:
ALCANCE, ENGAJAMENTO e CRESCIMENTO ao
longo do período. 

Essas métricas vão nortear os conteúdos dos
meses seguintes, considerando o que funcionou
e o que não funcionou no período.

ANÁLISE DE RESULTADOS

EDITORIAS
As editorias são os assuntos específicos
dentro do universo da produção de
conteúdo. Podemos definir a editoria como a
subdivisão de assuntos dentro de uma
plataforma digital.

As editorias são essenciais para, em primeiro
lugar, organizar e segmentar um assunto. Por
meio delas o conteúdo é agrupado através de
um interesse comum, o que é um facilitador
para que o usuário consuma um volume
maior de materiais.

CONTEXTUALIZANDO
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INTERAÇÕES

ALCANCE DIGITAL

SEGUIDORES

0,07%

ACUMULADO NO SEMESTRE

ACUMULADO NO SEMESTRE

177.492

MELHORES CONTEÚDOS
TOTAL DE POSTS MÉDIA DE INTERAÇÃO

POR POSTS
TOTAL DE INTERAÇÕES

ACUMULADO NO SEMESTRE

862.053

541 258139.399
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MELHORES CONTEÚDOS
GERADOS

MELHOR VÍDEO POR
VISUALIZAÇÕES

DIA INTERNACIONAL DA T21

1 ANO DE CASADOS 
DUDU E VITÓRIA

MELHOR VÍDEO POR
ENGAJAMENTO

81,9

7,9

MIL VIEWS

MIL INTERAÇÕES

APURAÇÃO: RAFAEL LIMA



MELHORES EDITORIAS

RANKING MELHORES EDITORIAS

EVENTOS - 109,565*
PROJETOS LDI - 73,551*
INFORMATIVO - 52,483**
OFICINAS - 29,001
DOAÇÃO - 25,693
DATA COMEMORATIVA - 22,806
DEPOIMENTO - 22,525
VISITA - 22,459
INCLUO - 13,208
INTERVENÇÃO PRECOCE - 10,075
EDUCAÇÃO INCLUSIVA - 4,421

1.
2.
3.
4.
5.
6.
7.
8.
9.

10.
11.

(POR ALCANCE)

APURAÇÃO JUN/23

ALGUNS POSTS SE ENCAIXAM
TANTO NA EDITORIA DE EVENTOS,
QUANTO DE LDI, COMO O MANO
CONVIDA E CIRCUITO ESPORTIVO,

INFORMATIVO CONSISTE NOS
INFORMATIVOS SEMANAIS,
BOLETIM MENSAL E FRASES. 

*

**

EVENTOS

INTERVENÇÃO PRECOCE

MAIOR EDITORIA

EDITORIA A SER EXPLORADA

APURAÇÃO: RAFAEL LIMA

Continuar fazendo vídeos de
melhores momentos, com um
conteúdo cada vez mais interativo e
chamando a atenção do público nos
primeiros segundos, para que a taxa
de engajamento e compartilhamento
aumente. 

Sempre colocando a causa em
primeiro lugar, representada por
educandos.

Foco: depoimento.

Mandar no grupo da saúde sobre o
envio de registros dos atendimentos
pelas terapeutas, contextualizando tal
material, para ser desenvolvido na
legenda. Alinhar com a mariana sobre
cobertura de atendimentos pelo
menos 1x por semana, para termos um
banco de imagem e vídeo próprio. 

Alinhar com a área sobre as reuniões
de “boas vindas”, para podermos cobrir
e captar conteúdo 

109.565 
PESSOAS
ALCANÇADAS

10.075 
PESSOAS
ALCANÇADAS
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ALCANCE DIGITAL
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POR POSTS
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488 2411.919
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MELHORES CONTEÚDOS
TOTAL DE POSTS MÉDIA DE INTERAÇÃO

POR POSTS
TOTAL DE INTERAÇÕES

123 566.836
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ALCANCE DIGITAL

ACUMULADO NO SEMESTRE

2.330

MELHORES CONTEÚDOS
TOTAL DE POSTS MÉDIA DE INTERAÇÃO

POR POST
TOTAL DE INTERAÇÕES

ACUMULADO NO SEMESTRE

DEVIDO A NÃO ADESÃO ANTERIOR A PLATAFORMA DE
MENSURAÇÃO, OS RESULTADOS DA CONTA DO CAFÉ
NÃO DISPONÍVEIS POR COMPLETO PARA ESTE
SEMESTRE
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CRESCIMENTOS 

VISÃO GERAL

CONTEÚDO

PÚBLICO



INOVAÇÕES E REBRANDINGS

É um projeto do Instituto Mano Down, que
mostra a rotina das atividades, atendimentos e
eventos que acontecem na instituição, além de
contar histórias de vida e grandes
transformações que o Mano Down proporciona
para centenas de famílias atendidas. 

Os vídeos estão disponíveis nas redes sociais do
Instituto

O Informativo semanal é publicado 1 vez por
semana e o mensal 1 vez por mês, e traz os
principais indicadores e resultados alcançados pelo
Instituto no período. Ele está disponível nas redes
sociais do Instituto e também é compartilhado nos
grupos de WhatsApp das famílias que fazem parte
do Instituto (intervenção precoce, educação
inclusiva, oficinas, vivências, talento apoiado/incluo
e geral

O Projeto Mano Indica tem como propósito apresentar, a
cada semana, um vídeo interativo que dê dicas sobre
diversos temas relacionados à inclusão social e a
diversidade na sociedade (como por exemplo: livros,
filmes, entre outros). O intuito é oferecer ao público a
oportunidade de conhecer e relacionar-se com inúmeros
tópicos e conteúdos que abordam a inclusão. O objetivo
do Mano Indica é também educar e conscientizar o
público que o mundo é para todos e que em todas as
áreas da sociedade existem (ou deveriam existir) opções
e alternativas inclusivas e diversificadas. 

O projeto tem como objetivo a produção de um podcast
inclusivo do Instituto Mano Down. A ideia é trazer
especialistas, parceiros, investidores, famosos
interessados (entre médicos, professores, psicólogos,
etc), representantes da equipe do Mano Down e
educandos(as), como convidados para debater a inclusão
no Brasil e em todo o mundo. Trazendo conteúdos
relevantes e reflexivos sobre a Síndrome de Down e outras
deficiências intelectuais em conjunto as atividades que
englobam o Instituto, um dos propósitos do projeto é
buscar a reflexão entre os ouvintes/espectadores sobre a
importância e a necessidade de se discutir o preconceito,
a exclusão, a punição, o abuso e o prejulgamento
existente entre pessoas com deficiências intelectuais.
Desta forma, abordando novas maneiras de inclusão e
melhoria da qualidade de vida de PCD’s.

Mudando a Forma de Falar é um documentário
que
conta um pouco da história do educando incluído
no mercado de trabalho, na visão dele mesmo, da
empresa e da sua família. O projeto mostra a
importância da inclusão de pessoas com
deficiência no mercado de trabalho, quebrando
barreiras sociais e promovendo um mundo cada
vez humano e inclusivo! FORMULÁRIO

DE BRIEFING

O objetivo do Formulário de
Briefing é facilitar a interlocução
entre as equipes do Instituto com o
setor de Comunicação. Desta forma,
cada área poderá detalhar com
precisão as demandas que deseja
solicitar, seja em produções
audiovisuais (fotografias, vídeos,
motion graphics, etc), peças
gráficas, textos, entre outros.

As equipes poderão determinar um
prazo para que o trabalho seja
realizado, indicando se a demanda
é ou não urgente, além de
prescrever os objetivos e os
detalhes que necessitam na peça
solicitada.

SOLICITE SUA DEMANDA



www.manodown.com.br

@institutomanodown

COMUNICAÇÃO

VINÍCIUS AUGALE

 31 8365-9736

31 9 8322 3341

marketing@manodown.com

COORDENADOR DE COMUNICAÇÃO


